
 
Міністерство юстиції України 

Пенітенціарна академія України  

 

РІШЕННЯ 

 

зборів вченої ради Пенітенціарної академії України 

 

29 серпня 2024 року                                                                             м. Чернігів 

 

 

Порядок денний: 

1. Про затвердження Плану роботи вченої ради Пенітенціарної академії 

України на І семестр 2024/2025 навчального року. 

2. Про затвердження персонального складу науково-методичної ради 

Пенітенціарної академії України на 2024/2025 навчальний рік. 

3. Про надання можливості аспірантці другого року навчання Черезовій 

Тетяні Олександрівні достроково виконати освітню складову підготовки 

доктора філософії у зв’язку із завершенням роботи над дисертаційним 

дослідженням. 

4. Про внесення змін до Правил прийому на навчання в Пенітенціарній 

академії України у 2024 році (зі змінами), а саме в додаток 7 «Правил 

прийому до ад’юнктури (аспірантури) Пенітенціарної академії України». 

5. Про створення разової спеціалізованої вченої ради для проведення 

захисту дисертації на здобуття ступеня доктора філософії. 

6. Про присвоєння вченого звання доцента по кафедрі фізичної 

підготовки Пенітенціарної академії України Донцю І.О. 

7. Про затвердження вартості навчання одного слухача за загальними 

короткостроковими та професійними програмами підвищення кваліфікації. 

8. Про розгляд і схвалення програм первинної професійної підготовки 

та підвищення кваліфікації осіб рядового і начальницького складу Державної 

кримінально-виконавчої служби України та освітніх програм підвищення 

кваліфікації працівників, які працюють за трудовими договорами в 

Державній кримінально-виконавчій службі України. 

9. Про організацію освітнього процесу у 2024/2025 навчальному році. 

10. Про допуск до проведення лекційних занять у 2024/2025 

навчальному році науково-педагогічних працівників Пенітенціарної академії 

України, які не мають наукових ступенів. 

11. Про підсумки діяльності структурних підрозділів Пенітенціарної 

академії України у 2023/2024 навчальному році та основні завдання на 

2024/2025 навчальний рік. 



12. Про затвердження Положення про навчальний полігон 

Пенітенціарної академії України. 

13. Про підготовку до нового навчального року та осінньо-зимового 

періоду підрозділів господарського забезпечення Пенітенціарної академії 

України: стан, заходи й готовність. 

14. Різне. 

 

1. УХВАЛИЛИ: 

1.1. Затвердити План роботи вченої ради Пенітенціарної академії 

України на І семестр 2024/2025 навчального року. 

1.2. Розмістити План роботи вченої ради Пенітенціарної академії 

України на І семестр 2024/2025 навчального року на офіційному вебсайті 

Пенітенціарної академії України. 

Відповідальний: учений секретар ПАУ НАЗАРКО Світлана. 

Контроль: голова вченої ради – в.о. ректора ПАУ Петровська Юлія. 

Термін: до 05.09.2024 року. 

 

2. УХВАЛИЛИ: 

2.1. Затвердити персональний склад науково-методичної ради 

Пенітенціарної академії України на  2024/2025 навчальний рік. 

2.2. Підготувати наказ про затвердження персонального складу 

науково-методичної ради Пенітенціарної академії України на  2024/2025 

навчальний рік. 

Відповідальний: старший викладач кафедри теорії та історії держави і 

права, конституційного права юридичного факультету ПАУ ТОМКОВ 

Никита. 

Контроль: проректор з освітньо-наукової роботи ПАУ ПУЗИРНИЙ 

Вячеслав. 

Термін: до 06.09.2024 року. 

 

3. УХВАЛИЛИ: 

3.1. Дозволити аспірантці другого року навчання Черезовій Тетяні 

Олександрівні на дострокову здачу освітньої складової доктора філософії у 

зв’язку із завершенням роботи над дисертаційним дослідженням. 

3.2. Підготувати супроводжувальну документацію для дострокової 

здачі освітньої складової Черезової Т.О. 

3.3. Завідувачам кафедри Ніщимній С.О., Тагієву С.Р. забезпечити 

належні організаційні умови аспірантці другого року навчання Черезовій 

Т.О. для дострокової здачі освітньої складової. 

Відповідальний: начальник ад’юнктури (аспірантури) ПАУ КРУПКО 

Яна. 

Контроль: проректор з освітньо-наукової роботи ПАУ ПУЗИРНИЙ 

Вячеслав. 

Термін: до 30.10.2024 року. 

 



4. УХВАЛИЛИ: 

4.1. Внести зміни в додаток 7 Правил прийому на навчання в 

Пенітенціарній академії України у 2024 році до «Правил прийому до 

ад’юнктури (аспірантури) Пенітенціарної академії України», а саме в «Етапи 

вступної кампанії для ад’юнктів (денна форма навчання за рахунок видатків 

державного бюджету)». 

4.2. Затвердити Правила прийому до Пенітенціарній академії України у 

2024 році (зі змінами), що додаються. 

4.3. Підготувати наказ «Про затвердження Правил прийому до 

Пенітенціарної академії України у 2024 році (зі змінами)». 

4.4. Визнати таким, що втратив чинність, наказ Пенітенціарної академії 

України від 28.06.2024 № 259/ОД «Про затвердження Правил прийому до 

Пенітенціарної академії України у 2024 році (зі змінами)». 

4.5. Розмістити Правила прийому до Пенітенціарній академії України у 

2024 році (зі змінами) на офіційному вебсайті Пенітенціарної академії 

України та завантажити до ЄДЕБО. 

Відповідальний: начальник ад’юнктури (аспірантури) ПАУ КРУПКО 

Яна. 

Контроль: проректор з освітньо-наукової роботи ПАУ ПУЗИРНИЙ 

Вячеслав. 

Термін: до 30.09.2024 року. 

 

5. УХВАЛИЛИ: 

5.1. Затвердити кандидатури голови, рецензентів та опонентів разової 

спеціалізованої вченої ради з правом прийняття до розгляду та проведення 

разового захисту дисертації здобувачки ПРИХОДЬКО Олени на тему 

«Дізнавач як суб’єкт запобігання кримінальним правопорушенням» на 

здобуття ступеня доктора філософії з галузі знань 08 Право за спеціальністю 

081 Право у складі: 

Голова разової спеціалізованої вченої ради: 

ТАГІЄВ Садіг Рза огли, в.о. завідувача кафедри кримінального, 

кримінально-виконавчого права та кримінології юридичного факультету 

Пенітенціарної академії України, доктор юридичних наук, доцент, 

заслужений юрист України. 

Рецензент: 

ІВАШКО Сергій Володимирович, доцент кафедри кримінального, 

кримінально-виконавчого права та кримінології юридичного факультету 

Пенітенціарної академії України, кандидат юридичних наук.  
Опоненти: 

(1) БОГАТИРЬОВ Іван Григорович, професор кафедри права та 

правоохоронної діяльності Державного університету «Житомирська 

політехніка», доктор юридичних наук, професор, заслужений діяч науки і 

техніки України; 



(2) ШКУТА Олег Олегович, професор кафедри кримінально-правових 

дисциплін інституту права та безпеки Одеського державного університету 

внутрішніх справ, доктор юридичних наук, професор; 

(3) ЛЕВЧЕНКО Юрій Олександрович, завідувач кафедри кримінології 

та кримінально-виконавчого права Національної академії внутрішніх справ, 

кандидат юридичних наук, професор. 

 

5.2. Затвердити кандидатури голови, рецензентів та опонентів разової 

спеціалізованої вченої ради з правом прийняття до розгляду та проведення 

разового захисту дисертації здобувача НАУМЦЯ Ігоря Юрійовича на тему 

«Застосування обставин, що пом’якшують і обтяжують покарання при 

кваліфікації кримінальних правопорушень і призначенні покарання» на 

здобуття ступеня доктора філософії з галузі знань 08 Право за спеціальністю 

081 Право у складі: 

Голова разової спеціалізованої вченої ради: 

ТАГІЄВ Садіг Рза огли, в.о. завідувача кафедри кримінального, 

кримінально-виконавчого права та кримінології юридичного факультету 

Пенітенціарної академії України, доктор юридичних наук, доцент, 

заслужений юрист України. 

Рецензент: 

ОСТАПЧУК Людмила Григорівна, доцент кафедри кримінального, 

кримінально-виконавчого права та кримінології юридичного факультету 

Пенітенціарної академії України, кандидат юридичних наук, доцент.  
Опоненти: 

(1) ГРИТЕНКО Оксана Анатоліївна, професор кафедри кримінально-

правових дисциплін Навчально-наукового інституту права та інноваційної 

освіти Дніпровського державного університету внутрішніх справ, доктор 

юридичних наук, професор; 

(2) ПИСЬМЕНСЬКИЙ Євген Олександрович, науковий співробітник 

науково-дослідної лабораторії з проблем запобігання кримінальним 

правопорушенням факультету № 3 Донецького державного університету 

внутрішніх справ, доктор юридичних наук, професор; 

(3) МОСТЕПАНЮК Людмила Олександрівна, доцент кафедри 

кримінального права Національної академії внутрішніх справ, кандидат 

юридичних наук, доцент. 

 

5.3. Порушити клопотання перед Національним агентством із 

забезпечення якості вищої освіти про затвердження складу разової 

спеціалізованої вченої ради в Пенітенціарній академії України з правом 

прийняття до розгляду та проведення разового захисту дисертації здобувачки 

ПРИХОДЬКО Олени на тему «Дізнавач як суб’єкт запобігання кримінальним 

правопорушенням» на здобуття ступеня доктора філософії з галузі знань 08 

Право за спеціальністю 081 Право. 

5.4. Порушити клопотання перед Національним агентством із 

забезпечення якості вищої освіти про затвердження складу разової 



спеціалізованої вченої ради в Пенітенціарній академії України з правом 

прийняття до розгляду та проведення разового захисту дисертації здобувача 

НАУМЦЯ Ігоря на тему «Застосування обставин, що пом’якшують і 

обтяжують покарання при кваліфікації кримінальних правопорушень і 

призначенні покарання» на здобуття ступеня доктора філософії з галузі знань 

08 Право за спеціальністю 081 Право. 

Відповідальний: учений секретар ПАУ НАЗАРКО Світлана. 

Контроль: в.о. ректора ПАУ ПЕТРОВСЬКА Юлія.  

Термін: до 30.10.2024 року 

 

6. УХВАЛИЛИ: 

6.1. Підготувати та надіслати до атестаційної комісії Міністерства 

освіти і науки України атестаційну справу ДОНЦЯ Ігоря, здобувача, щодо 

присвоєння вченого звання доцента по кафедрі фізичної підготовки 

Пенітенціарної академії України. 

Відповідальний: учений секретар ПАУ НАЗАРКО Світлана. 

Контроль: голова вченої ради – в.о. ректора ПАУ Петровська Юлія. 

Термін: до 13.09.2024 року. 

 

7. УХВАЛИЛИ: 

1. Затвердити розрахунок вартості навчання одного слухача за 

загальною короткостроковою програмою підвищення кваліфікації 

«Організація роботи щодо забезпечення права на доступ до публічної 

інформації в органах державної влади та органах місцевого самоврядування» 

з використанням технологій дистанційного навчання. 

2. Затвердити розрахунок вартості навчання одного слухача за 

загальною професійною (сертифікатною) програмою підвищення кваліфікації 

«Запобігання корупції та впровадження стандартів доброчесності на 

державній службі та службі в органах місцевого самоврядування» з 

використанням технологій дистанційного навчання. 

3. Затвердити розрахунок вартості навчання одного слухача за 

загальною короткостроковою програмою підвищення кваліфікації 

«Забезпечення створення безбар’єрного простору на засадах рівності, 

недискримінації, доступності та інклюзії» з використанням технологій 

дистанційного навчання. 

4. Затвердити розрахунок вартості навчання одного слухача за 

загальною короткостроковою програмою підвищення кваліфікації 

«Запобігання і протидія гендерно зумовленому, зокрема домашньому, 

насильству» з використанням технологій дистанційного навчання. 

5. Затвердити розрахунок вартості навчання одного слухача за 

загальною короткостроковою програмою підвищення кваліфікації 

«Міжнародне гуманітарне право у професійній діяльності публічних 

службовців» з використанням технологій дистанційного навчання. 



6. Надалі відділу фінансового забезпечення, Інституту професійного 

розвитку керуватись зазначеними розрахунками під час укладання договорів 

про надання освітніх послуг. 

Відповідальні: начальник відділу фінансового забезпечення – 

головний бухгалтер КОТЛЯР Інна; в.о. директора Інституту професійного 

розвитку ПАРМІНСЬКИЙ Володимир. 

Контроль: проректор з освітньо-наукової роботи ПАУ ПУЗИРНИЙ 

Вячеслав. 

Термін: до 30.08.2024 року. 

 

8. УХВАЛИЛИ: 

8.1. Схвалити програми первинної професійної підготовки та 

підвищення кваліфікації осіб рядового і начальницького складу Державної 

кримінально-виконавчої служби України та освітніх програм підвищення 

кваліфікації працівників, які працюють за трудовими договорами в 

Державній кримінально-виконавчій службі України, а саме: 

1. Типова освітня програма первинної професійної підготовки чергових 

помічників начальників, заступників чергових помічників начальників 

установ виконання покарань Державної кримінально-виконавчої служби 

України, таборів для тримання військовополонених, старших інспекторів-

чергових, помічників чергових чергової частини, начальника, старших 

інспекторів режимно-стройової служби Пенітенціарної академії України на 

21 арк.; 

2. Робоча освітня програма первинної професійної підготовки чергових 

помічників начальників, заступників чергових помічників начальників 

установ виконання покарань Державної кримінально-виконавчої служби 

України, таборів для тримання військовополонених, старших інспекторів-

чергових, помічників чергових чергової частини, начальника, старших 

інспекторів режимно-стройової служби Пенітенціарної академії України на 

41 арк.; 

3. Типова освітня програма підвищення кваліфікації чергових 

помічників начальників установ виконання покарань Державної 

кримінально-виконавчої служби України, таборів для тримання 

військовополонених, старших інспекторів режимно-стройової служби, 

інспекторів-чергових чергової частини Пенітенціарної академії України на 

20 арк.; 

4. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації чергових 

помічників начальників установ виконання покарань Державної 

кримінально-виконавчої служби України, таборів для тримання 

військовополонених, старших інспекторів режимно-стройової служби, 

інспекторів-чергових чергової частини Пенітенціарної академії України на 

37 арк.; 

5. Типова освітня програма підвищення кваліфікації заступників 

чергових помічників начальників установ виконання покарань Державної 

кримінально-виконавчої служби України, таборів для тримання 



військовополонених на 20 арк.; 

6. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації заступників 

чергових помічників начальників установ виконання покарань Державної 

кримінально-виконавчої служби України, таборів для тримання 

військовополонених на 35 арк.; 

7. Типова освітня програма підвищення кваліфікації чергових 

помічників начальників, заступників чергових помічників начальників 

установ виконання покарань та слідчих ізоляторів Державної кримінально-

виконавчої служби України на 19 арк.; 

8. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації чергових 

помічників начальників, заступників чергових помічників начальників 

установ виконання покарань та слідчих ізоляторів Державної кримінально-

виконавчої служби України на 36 арк.; 

9. Типова освітня програма підвищення кваліфікації молодших 

інспекторів-кінологів відділів режиму і охорони слідчих ізоляторів та відділів 

охорони установ виконання покарань Державної кримінально-виконавчої 

служби України, таборів для тримання військовополонених на 21 арк.; 

10. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації молодших 

інспекторів-кінологів відділів режиму і охорони слідчих ізоляторів та відділів 

охорони установ виконання покарань Державної кримінально-виконавчої 

служби України, таборів для тримання військовополонених на 38 арк.; 

11. Типова освітня програма підвищення кваліфікації осіб рядового та 

молодшого начальницького складу (молодших інспекторів) відділів нагляду і 

безпеки установ виконання покарань Державної кримінально-виконавчої 

служби України, відділів нагляду таборів для тримання військовополонених 

на 20 арк.; 

12. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації осіб рядового та 

молодшого начальницького складу (молодших інспекторів) відділів нагляду і 

безпеки установ виконання покарань Державної кримінально-виконавчої 

служби України, відділів нагляду таборів для тримання військовополонених 

на 38 арк. 

13. Типова освітня програма первинної професійної підготовки 

начальників (старших оперуповноважених, оперуповноважених) 

оперативних відділів (груп) міжрегіональних управлінь з питань виконання 

кримінальних покарань Міністерства юстиції, установ виконання покарань та 

слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України, 

таборів для тримання військовополонених на 20 арк.; 

14. Робоча освітня програма первинної професійної підготовки 

начальників (старших оперуповноважених, оперуповноважених) 

оперативних відділів (груп) міжрегіональних управлінь з питань виконання 

кримінальних покарань Міністерства юстиції, установ виконання покарань та 

слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України, 

таборів для тримання військовополонених на 41 арк.; 

15. Типова освітня програма первинної професійної підготовки 

заступників начальників установ із соціально-виховної та психологічної 



роботи, начальників (заступників, старших інспекторів, інспекторів) відділів 

(секторів) соціально-виховної та психологічної роботи установ виконання 

покарань та слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби 

України, таборів для тримання військовополонених на 25 арк.; 

16. Робоча освітня програма первинної професійної підготовки 

заступників начальників установ із соціально-виховної та психологічної 

роботи, начальників (заступників, старших інспекторів, інспекторів) відділів 

(секторів) соціально-виховної та психологічної роботи установ виконання 

покарань та слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби 

України, таборів для тримання військовополонених на 52 арк.; 

17. Типова освітня програма первинної професійної підготовки старших 

інспекторів, інспекторів відділів (секторів, груп) режимно-секретної роботи 

Пенітенціарної академії України, установ виконання покарань та слідчих 

ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України, таборів для 

тримання військовополонених на 16 арк.; 

18. Робоча освітня програма первинної професійної підготовки старших 

інспекторів, інспекторів відділів (секторів, груп) режимно-секретної роботи 

Пенітенціарної академії України, установ виконання покарань та слідчих 

ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України, таборів для 

тримання військовополонених на 40 арк.; 

19. Типова освітня програма первинної професійної підготовки 

начальників (заступників, головних бухгалтерів) відділів фінансового 

забезпечення та бухгалтерського обліку установ виконання покарань та 

слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України, 

таборів для тримання військовополонених на 22 арк.; 

20. Робоча освітня програма первинної професійної підготовки 

начальників (заступників, головних бухгалтерів) відділів фінансового 

забезпечення та бухгалтерського обліку установ виконання покарань та 

слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України, 

таборів для тримання військовополонених на 41 арк.; 

21. Типова освітня програма первинної професійної підготовки 

начальників відділень соціально-психологічної служби відділу соціально-

виховної та психологічної роботи установ виконання покарань та слідчих 

ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України, таборів для 

тримання військовополонених на 22 арк.; 

22. Робоча освітня програма первинної професійної підготовки 

начальників відділень соціально-психологічної служби відділу соціально-

виховної та психологічної роботи установ виконання покарань та слідчих 

ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України, таборів для 

тримання військовополонених на 52 арк.; 

23. Типова освітня програма первинної професійної підготовки 

заступників начальників установ з інтендантського та комунально-

побутового забезпечення, начальників (старших інспекторів, старших 

інженерів, інженерів) відділів (секторів, груп) з інтендантського та 

господарського забезпечення Пенітенціарної академії України, установ 



виконання покарань та слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої 

служби України, таборів для тримання військовополонених на 23 арк.; 

24. Робоча освітня програма первинної професійної підготовки 

заступників начальників установ з інтендантського та комунально-

побутового забезпечення, начальників (старших інспекторів, старших 

інженерів, інженерів) відділів (секторів, груп) з інтендантського та 

господарського забезпечення Пенітенціарної академії України, установ 

виконання покарань та слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої 

служби України, таборів для тримання військовополонених на 45 арк.; 

25. Типова освітня програма первинної професійної підготовки 

начальників (заступників, старших інспекторів, психологів) відділів 

(секторів, груп) по роботі з персоналом пенітенціарної академії України, 

міжрегіональних управлінь з питань виконання кримінальних покарань 

Міністерства юстиції, установ виконання покарань та слідчих ізоляторів 

Державної кримінально- виконавчої служби України, таборів для тримання 

військовополонених на 19 арк.; 

26. Робоча освітня програма первинної професійної підготовки 

начальників (заступників, старших інспекторів, психологів) відділів 

(секторів, груп) по роботі з персоналом пенітенціарної академії України, 

міжрегіональних управлінь з питань виконання кримінальних покарань 

Міністерства юстиції, установ виконання покарань та слідчих ізоляторів 

Державної кримінально- виконавчої служби України, таборів для тримання 

військовополонених на 43 арк.; 

27. Типова освітня програма первинної професійної підготовки 

начальників (заступників начальників, старших інспекторів, інспекторів) 

відділів режиму і охорони установ виконання покарань та слідчих ізоляторів 

Державної кримінально-виконавчої служби України на 17 арк.; 

28. Робоча освітня програма первинної професійної підготовки 

начальників (заступників начальників, старших інспекторів, інспекторів) 

відділів режиму і охорони установ виконання покарань та слідчих ізоляторів 

Державної кримінально-виконавчої служби України на 38 арк.; 

29. Типова освітня програма первинної професійної підготовки 

начальників (старших інспекторів, інспекторів) відділів нагляду і безпеки 

установ виконання покарань Державної кримінально-виконавчої служби 

України та відділів нагляду таборів для тримання військовополонених на 

21 арк.; 

30. Робоча освітня програма первинної професійної підготовки 

начальників (старших інспекторів, інспекторів) відділів нагляду і безпеки 

установ виконання покарань Державної кримінально-виконавчої служби 

України та відділів нагляду таборів для тримання військовополонених на 

46 арк.; 

31. Типова освітня програма первинної професійної підготовки 

начальників (старших інженерів, інженерів) відділів (секторів) інженерно-

технічних засобів охорони, зв’язку та інформатизації, відділу засобів зв’язку 

пенітенціарної академії України, установ виконання покарань, слідчих 



ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України, таборів для 

тримання військовополонених на 21 арк.; 

32. Робоча освітня програма первинної професійної підготовки 

начальників (старших інженерів, інженерів) відділів (секторів) інженерно-

технічних засобів охорони, зв’язку та інформатизації, відділу засобів зв’язку 

пенітенціарної академії України, установ виконання покарань, слідчих 

ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України, таборів для 

тримання військовополонених на 42 арк.; 

33. Типова освітня програма підвищення кваліфікації працівників, які 

працюють за трудовими договорами в державній установі «Центр пробації» 

на 22 арк.; 

34. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації працівників, які 

працюють за трудовими договорами в державній установі «Центр пробації» 

на 46 арк.; 

35. Типова освітня програма підвищення кваліфікації  працівників 

відділів (секторів, груп)  фінансового забезпечення та бухгалтерського обліку 

установ виконання покарань, слідчих ізоляторів Державної кримінально-

виконавчої служби України, таборів для тримання військовополонених, 

Пенітенціарної академії України на 20 арк.; 

36. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації  працівників 

відділів (секторів, груп) фінансового забезпечення та бухгалтерського обліку 

установ виконання покарань, слідчих ізоляторів Державної кримінально-

виконавчої служби України, таборів для тримання військовополонених, 

Пенітенціарної академії України на 37 арк.; 

37. Типова освітня програма підвищення кваліфікації працівників 

оперативних відділів установ виконання покарань, слідчих ізоляторів 

Державної кримінально-виконавчої служби України на 17 арк.; 

38. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації працівників 

оперативних відділів установ виконання покарань, слідчих ізоляторів 

Державної кримінально-виконавчої служби України на 31 арк.; 

39. Типова освітня програма працівників відділів (груп) інженерно-

технічних засобів охорони, зв’язку та інформатизації установ виконання 

покарань, слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби 

України, таборів для тримання військовополонених,  

Пенітенціарної академії України на 17 арк.; 

40. Робоча освітня програма працівників відділів (груп) інженерно-

технічних засобів охорони, зв’язку та інформатизації установ виконання 

покарань, слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби 

України, таборів для тримання військовополонених,  

Пенітенціарної академії України на 30 арк.; 

41. Типова освітня програма підвищення кваліфікації працівників 

відділів (груп) режимно-секретної роботи установ виконання покарань, 

слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України, 

таборів для тримання військовополонених, Пенітенціарної академії України 

на 17 арк.; 



42. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації працівників 

відділів (груп) режимно-секретної роботи установ виконання покарань, 

слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України, 

таборів для тримання військовополонених, Пенітенціарної академії України 

на 29 арк. 

43. Типова освітня програма підвищення кваліфікації працівників 

відділів інтендантського та господарського забезпечення установ виконання 

покарань та слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби 

України, таборів для тримання військовополонених, комунально-

експлуатаційного відділу, сектору публічних закупівель та групи 

автомобільного забезпечення Пенітенціарної академії України на 17 арк.;  

44. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації працівників 

відділів інтендантського та господарського забезпечення установ виконання 

покарань та слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби 

України, таборів для тримання військовополонених, комунально-

експлуатаційного відділу, сектору публічних закупівель та групи 

автомобільного забезпечення Пенітенціарної академії України на 29 арк.;  

45. Типова освітня програма підвищення кваліфікації працівників 

відділів інтендантського та господарського забезпечення, інженерно-

експлуатаційних відділів (груп) установ виконання покарань та слідчих 

ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України, таборів для 

тримання військовополонених, експлуатаційно-технічного та комунально-

експлуатаційного відділів Пенітенціарної академії України на 17 арк.; 

46. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації працівників 

відділів інтендантського та господарського забезпечення, інженерно-

експлуатаційних відділів (груп) установ виконання покарань та слідчих 

ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України, таборів для 

тримання військовополонених, експлуатаційно-технічного та комунально-

експлуатаційного відділів Пенітенціарної академії України на 31 арк.; 

47. Типова освітня програма підвищення кваліфікації працівників 

відділів інтендантського та господарського забезпечення установ виконання 

покарань та слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби 

України, таборів для тримання військовополонених та  інтендантсько-

господарчого відділу Пенітенціарної академії України на 18 арк.; 

48. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації працівників 

відділів інтендантського та господарського забезпечення установ виконання 

покарань та слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби 

України, таборів для тримання військовополонених та інтендантсько-

господарчого відділу Пенітенціарної академії України на 30 арк. 

49. Типова освітня програма підвищення кваліфікації працівників 

канцелярій, секторів документального забезпечення та архівної справи 

установ виконання покарань, слідчих ізоляторів Державної кримінально-

виконавчої служби України, таборів для тримання військовополонених, 

відділу документального забезпечення, архівної справи та роботи зі 

зверненнями громадян Пенітенціарної академії України на 18 арк.; 



50. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації працівників 

канцелярій, секторів документального забезпечення та архівної справи 

установ виконання покарань, слідчих ізоляторів Державної кримінально-

виконавчої служби України, таборів для тримання військовополонених, 

відділу документального забезпечення, архівної справи та роботи зі 

зверненнями громадян Пенітенціарної академії України на 30 арк.; 

51. Типова освітня програма підвищення кваліфікації працівників груп з 

охорони праці установ виконання покарань, слідчих ізоляторів Державної 

кримінально-виконавчої служби України, таборів для тримання 

військовополонених на 15 арк.; 

52.  Робоча освітня програма підвищення кваліфікації працівників груп з 

охорони праці установ виконання покарань, слідчих ізоляторів Державної 

кримінально-виконавчої служби України, таборів для тримання 

військовополонених на 30 арк.; 

53. Типова освітня програма підвищення кваліфікації працівників з 

питань цивільного захисту установ виконання покарань, слідчих ізоляторів 

Державної кримінально-виконавчої служби України, таборів для тримання 

військовополонених, Пенітенціарної академії України на 16 арк.; 

54. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації працівників з 

питань цивільного захисту установ виконання покарань, слідчих ізоляторів 

Державної кримінально-виконавчої служби України, таборів для тримання 

військовополонених, Пенітенціарної академії України на 31 арк.; 

55. Типова освітня програма первинної професійної підготовки старших 

інспекторів відділів (секторів, груп) контрольно-аналітичної роботи установ 

виконання покарань та слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої 

служби України, таборів для тримання військовополонених, старшого 

інспектора відділу документального забезпечення, архівної справи та роботи 

зі зверненнями громадян, помічника ректора групи організаційно-аналітичної 

роботи та контролю Пенітенціарної академії України на 23 арк.; 

56. Робоча освітня програма первинної професійної підготовки старших 

інспекторів відділів (секторів, груп) контрольно-аналітичної роботи установ 

виконання покарань та слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої 

служби України, таборів для тримання військовополонених, старшого 

інспектора відділу документального забезпечення, архівної справи та роботи 

зі зверненнями громадян, помічника ректора групи організаційно-аналітичної 

роботи та контролю Пенітенціарної академії України на 39 арк.; 

57. Типова освітня програма підвищення кваліфікації персоналу 

територіальних (міжрегіональних) воєнізованих формувань на 17 арк.; 

58. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації персоналу 

територіальних (міжрегіональних) воєнізованих формувань на 29 арк.; 

59. Типова освітня програма підвищення кваліфікації заступників 

начальників установ з інтендантського та комунально-побутового 

забезпечення, начальників (старших інспекторів, старших інженерів, 

інженерів) відділів (секторів, груп) з інтендантського та господарського 

забезпечення установ виконання покарань та слідчих ізоляторів Державної 



кримінально-виконавчої служби України, таборів для тримання 

військовополонених та  інтендантсько-господарчого відділу Пенітенціарної 

академії України на 22 арк.; 

60. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації заступників 

начальників установ з інтендантського та комунально-побутового 

забезпечення, начальників (старших інспекторів, старших інженерів, 

інженерів) відділів (секторів, груп) з інтендантського та господарського 

забезпечення установ виконання покарань та слідчих ізоляторів Державної 

кримінально-виконавчої служби України, таборів для тримання 

військовополонених та  інтендантсько-господарчого відділу Пенітенціарної 

академії України на 41 арк.; 

61. Типова освітня програма підвищення кваліфікації начальників 

(заступників начальників, старших інспекторів, інспекторів) відділів охорони 

кримінально-виконавчих установ закритого типу Державної кримінально-

виконавчої служби України, таборів для тримання військовополонених на 

18 арк.; 

62. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації начальників 

(заступників начальників, старших інспекторів, інспекторів) відділів охорони 

кримінально-виконавчих установ закритого типу Державної кримінально-

виконавчої служби України, таборів для тримання військовополонених на 

37 арк.; 

63. Типова освітня програма підвищення кваліфікації начальників 

(старших інспекторів, інспекторів) відділів нагляду і безпеки установ 

виконання покарань Державної кримінально-виконавчої служби України та 

відділів нагляду таборів для тримання військовополонених на 20 арк.; 

64. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації начальників 

(старших інспекторів, інспекторів) відділів нагляду і безпеки установ 

виконання покарань Державної кримінально-виконавчої служби України та 

відділів нагляду таборів для тримання військовополонених на 41 арк.; 

65. Типова освітня програма підвищення кваліфікації начальників 

(старших інженерів, інженерів) відділів (секторів) інженерно-технічних 

засобів охорони, зв’язку та інформатизації установ виконання покарань, 

слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України, 

таборів для тримання військовополонених на 20 арк.; 

66. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації начальників 

(старших інженерів, інженерів) відділів (секторів) інженерно-технічних 

засобів охорони, зв’язку та інформатизації установ виконання покарань, 

слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України, 

таборів для тримання військовополонених на 38 арк.; 

67. Типова освітня програма підвищення кваліфікації заступників 

начальників установ із соціально-виховної та психологічної роботи, 

начальників (заступників, старших інспекторів) відділів (секторів) соціально-

виховної та психологічної роботи установ виконання покарань та слідчих 

ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України, заступників 

начальників таборів та начальників (заступників начальників) відділів 



соціально-психологічної роботи та дотримання прав військовополонених 

таборів для тримання військовополонених на 24 арк.; 

68. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації заступників 

начальників установ із соціально-виховної та психологічної роботи, 

начальників (заступників, старших інспекторів) відділів (секторів) соціально-

виховної та психологічної роботи установ виконання покарань та слідчих 

ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України, заступників 

начальників таборів та начальників (заступників начальників) відділів 

соціально-психологічної роботи та дотримання прав військовополонених 

таборів для тримання військовополонених на 47 арк.; 

69. Типова освітня програма підвищення кваліфікації начальників, 

старших оперуповноважених оперативних відділів (груп) міжрегіональних 

управлінь з питань виконання кримінальних покарань Міністерства юстиції, 

установ виконання покарань та слідчих ізоляторів Державної кримінально-

виконавчої служби України, таборів для тримання військовополонених на 

18 арк.; 

70. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації начальників, 

старших оперуповноважених оперативних відділів (груп) міжрегіональних 

управлінь з питань виконання кримінальних покарань Міністерства юстиції, 

установ виконання покарань та слідчих ізоляторів Державної кримінально-

виконавчої служби України, таборів для тримання військовополонених на 32 

арк.; 

71. Типова освітня програма підвищення кваліфікації начальників 

(старших інспекторів, інспекторів) відділів (секторів, груп) по контролю за 

виконанням судових рішень Департаменту з питань виконання кримінальних 

покарань, міжрегіональних управлінь з питань виконання кримінальних 

покарань Міністерства юстиції, установ виконання покарань та слідчих 

ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України, відділів 

(секторів, груп) приймання, обліку та репатріації військовополонених таборів 

для тримання військовополонених на 20 арк.; 

72. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації начальників 

(старших інспекторів, інспекторів) відділів (секторів, груп) по контролю за 

виконанням судових рішень Департаменту з питань виконання кримінальних 

покарань, міжрегіональних управлінь з питань виконання кримінальних 

покарань Міністерства юстиції, установ виконання покарань та слідчих 

ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України, відділів 

(секторів, груп) приймання, обліку та репатріації військовополонених таборів 

для тримання військовополонених на 43 арк.; 

73. Типова освітня програма підвищення кваліфікації 

оперуповноважених оперативних відділів (груп) установ виконання покарань 

та слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України, 

таборів для тримання військовополонених на 18 арк.; 

74. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації 

оперуповноважених оперативних відділів (груп) установ виконання покарань 

та слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України, 



таборів для тримання військовополонених на 30 арк.; 

75. Типова освітня програма підвищення кваліфікації начальників 

відділень соціально-психологічної служби відділів соціально-виховної та 

психологічної роботи установ виконання покарань та слідчих ізоляторів 

Державної кримінально-виконавчої служби України та начальників відділень 

соціально-психологічної служби відділів соціально-психологічної роботи та 

дотримання прав військовополонених таборів для тримання 

військовополонених на 18 арк.; 

76. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації начальників 

відділень соціально-психологічної служби відділів соціально-виховної та 

психологічної роботи установ виконання покарань та слідчих ізоляторів 

Державної кримінально-виконавчої служби України та начальників відділень 

соціально-психологічної служби відділів соціально-психологічної роботи та 

дотримання прав військовополонених таборів для тримання 

військовополонених на 38 арк.; 

77. Типова освітня програма підвищення кваліфікації психологів відділів 

соціально-виховної та психологічної роботи установ виконання покарань та 

слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України, 

психологів відділів соціально-психологічної роботи та дотримання прав 

військовополонених таборів для тримання військовополонених на 17 арк.; 

78. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації психологів відділів 

соціально-виховної та психологічної роботи установ виконання покарань та 

слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України, 

психологів відділів соціально-психологічної роботи та дотримання прав 

військовополонених таборів для тримання військовополонених на 39 арк.; 

79. Типова освітня програма підвищення кваліфікації начальників 

(старших інспекторів, інспекторів) відділів (секторів, груп) по роботі з 

персоналом установ виконання покарань та слідчих ізоляторів Державної 

кримінально-виконавчої служби України, таборів для тримання 

військовополонених та Пенітенціарної академії України на 19 арк.; 

80. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації начальників 

(старших інспекторів, інспекторів) відділів (секторів, груп) по роботі з 

персоналом установ виконання покарань та слідчих ізоляторів Державної 

кримінально-виконавчої служби України, таборів для тримання 

військовополонених та Пенітенціарної академії України на 37 арк.; 

81. Типова освітня програма підвищення кваліфікації старших 

інспекторів відділів (секторів, груп) контрольно-аналітичної роботи установ 

виконання покарань та слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої 

служби України, таборів для тримання військовополонених на 17 арк.; 

82. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації старших 

інспекторів відділів (секторів, груп) контрольно-аналітичної роботи установ 

виконання покарань та слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої 

служби України, таборів для тримання військовополонених на 32 арк. 

83. Типова освітня програма підвищення кваліфікації молодших 

інспекторів (техніків з обслуговування інженерно-технічних засобів 



охорони), молодших інспекторів (операторів охоронної теле- (відео) системи) 

відділу інженерно-технічних засобів охорони, зв’язку та інформатизації 

установ виконання покарань, слідчих ізоляторів Державної кримінально-

виконавчої служби України на 21 арк.; 

84. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації молодших 

інспекторів (техніків з обслуговування інженерно-технічних засобів 

охорони), молодших інспекторів (операторів охоронної теле- (відео) системи) 

відділу інженерно-технічних засобів охорони, зв’язку та інформатизації 

установ виконання покарань, слідчих ізоляторів Державної кримінально-

виконавчої служби України на 33 арк.; 

85. Типова освітня програма підвищення кваліфікації старших по 

корпусу відділів режиму і охорони установ виконання покарань та слідчих 

ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України на 17 арк.; 

86. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації старших по 

корпусу відділів режиму і охорони установ виконання покарань та слідчих 

ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України на 30 арк.; 

87. Типова освітня програма підвищення кваліфікації юрисконсультів 

юридичних груп установ виконання покарань, слідчих ізоляторів Державної 

кримінально-виконавчої служби України, таборів для тримання 

військовополонених, відділу правового забезпечення та претензійно-позовної 

роботи Пенітенціарної академії України на 17 арк.; 

88. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації юрисконсультів 

юридичних груп установ виконання покарань, слідчих ізоляторів Державної 

кримінально-виконавчої служби України, таборів для тримання 

військовополонених, відділу правового забезпечення та претензійно-позовної 

роботи Пенітенціарної академії України на 31 арк.; 

89. Типова освітня програма підвищення кваліфікації начальників 

(заступників), методистів, старших інспекторів, інспекторів факультету 

заочного навчання та навчання за кошти фізичних, юридичних осіб, відділу 

формування та супроводу освітніх програм, відділу організації навчання та 

методичної роботи, відділу магістратури Пенітенціарної академії України на 

17 арк.; 

90. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації начальників 

(заступників), методистів, старших інспекторів, інспекторів факультету 

заочного навчання та навчання за кошти фізичних, юридичних осіб, відділу 

формування та супроводу освітніх програм, відділу організації навчання та 

методичної роботи, відділу магістратури Пенітенціарної академії України на 

32 арк.; 

91. Типова освітня програма первинної професійної підготовки 

начальників (заступників), методистів, старших інспекторів, інспекторів 

факультету заочного навчання та навчання за кошти фізичних, юридичних 

осіб, навчального відділу,  відділу формування та супроводу освітніх 

програм, відділу організації навчання та методичної роботи, відділу 

магістратури, ад’юнктури (аспірантури), сектору дистанційного навчання 

навчального відділу, сектору забезпечення якості вищої освіти 



Пенітенціарної академії України на 18 арк.; 

92. Робоча освітня програма первинної професійної підготовки 

начальників (заступників), методистів, старших інспекторів, інспекторів 

факультету заочного навчання та навчання за кошти фізичних, юридичних 

осіб, навчального відділу, відділу формування та супроводу освітніх програм, 

відділу організації навчання та методичної роботи, відділу магістратури, 

ад’юнктури (аспірантури), сектору дистанційного навчання навчального 

відділу, сектору забезпечення якості вищої освіти Пенітенціарної академії 

України на 34 арк.; 

93. Типова освітня програма підвищення кваліфікації начальників 

(заступників), методистів, старших інспекторів, інспекторів, помічника 

ректора, директора, бібліотекаря, редактора літературного, декана 

факультету заочного навчання та навчання за кошти фізичних, юридичних 

осіб, наукової бібліотеки,  відділу формування та супроводу освітніх 

програм, відділу магістратури, редакційно-видавничої групи, сектору 

дистанційного навчання навчального відділу, групи організаційно-

аналітичної роботи та контролю Пенітенціарної академії України на 16 арк.; 

94. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації начальників 

(заступників), методистів, старших інспекторів, інспекторів, помічника 

ректора, директора, бібліотекаря, редактора літературного, декана 

факультету заочного навчання та навчання за кошти фізичних, юридичних 

осіб, наукової бібліотеки,  відділу формування та супроводу освітніх 

програм, відділу магістратури, редакційно-видавничої групи, сектору 

дистанційного навчання навчального відділу, групи організаційно-

аналітичної роботи та контролю Пенітенціарної академії України на 30 арк. 

95. Типова освітня програма підвищення кваліфікації працівників 

відділів (груп) по контролю за виконанням судових рішень установ 

виконання покарань, слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої 

служби України, відділів приймання, обліку та репатріації 

військовополонених таборів для тримання військовополонених на 21 арк.; 

96. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації працівників 

відділів (груп) по контролю за виконанням судових рішень установ 

виконання покарань, слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої 

служби України, відділів приймання, обліку та репатріації 

військовополонених таборів для тримання військовополонених на 48 арк.; 

97. Типова освітня програма підвищення кваліфікації провідних 

інженерів груп з мобілізаційної роботи установ виконання покарань, слідчих 

ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України на 18 арк.; 

98. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації провідних 

інженерів груп з мобілізаційної роботи установ виконання покарань, слідчих 

ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України на 35 арк.; 

99. Типова освітня програма підвищення кваліфікації працівників 

відділів (секторів) по роботі з персоналом установ виконання покарань, 

слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України, 

таборів для тримання військовополонених, Пенітенціарної академії України 



на 19 арк.; 

100. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації працівників 

відділів (секторів) по роботі з персоналом установ виконання покарань, 

слідчих ізоляторів Державної кримінально-виконавчої служби України, 

таборів для тримання військовополонених, Пенітенціарної академії України 

на 40 арк.; 

101. Типова освітня програма підвищення кваліфікації помічників 

начальників установ з питань залучення засуджених до праці та трудової 

адаптації установ виконання покарань та слідчих ізоляторів Державної 

кримінально-виконавчої служби України, помічників начальників таборів з 

питань залучення військовополонених до праці та трудової адаптації таборів 

для тримання військовополонених на 19 арк.; 

102. Робоча освітня програма підвищення кваліфікації помічників 

начальників установ з питань залучення засуджених до праці та трудової 

адаптації установ виконання покарань та слідчих ізоляторів Державної 

кримінально-виконавчої служби України, помічників начальників таборів  з 

питань залучення військовополонених до праці та трудової адаптації таборів 

для тримання військовополонених на 38 арк. 

 

8.2. Надіслати вищевказані програми первинної професійної підготовки 

та підвищення кваліфікації осіб рядового і начальницького складу Державної 

кримінально-виконавчої служби України та освітніх програм підвищення 

кваліфікації працівників, які працюють за трудовими договорами в 

Державній кримінально-виконавчій службі України, до Міністерства юстиції 

України для затвердження. 

Відповідальний: в.о. директора Інституту професійного розвитку 

Пенітенціарної академії України ПАРМІНСЬКИЙ Володимир. 

Контроль: проректор з освітньо-наукової роботи ПАУ ПУЗИРНИЙ 

Вячеслав. 

Термін: до 06.09.2024 року. 

 

9. УХВАЛИЛИ: 

9.1. Затвердити зазначені пропозиції.  

9.2. Підготувати наказ «Про організацію освітнього процесу у 

2024/2025 навчальному році». 

Відповідальний: начальник навчального відділу ПАУ СПІВАК 

Володимир. 

Контроль: проректор з освітньо-наукової роботи ПАУ ПУЗИРНИЙ 

Вячеслав. 

Термін: до 30.09.2024 року. 

 

10. УХВАЛИЛИ: 

10.1. Відповідно до «Положення про організацію освітнього процесу в 

Пенітенціарної академії України» (наказ від 24 листопада 2023 року 

№ 720/ОД) та виходячи з принципу автономності закладів вищої освіти, 



закріпленого у статті 3 Закону України «Про вищу освіту», допустити до 

проведення лекційних занять у 2024/2025 навчальному році науково-

педагогічних працівників Пенітенціарної академії України, які не мають 

наукових ступенів: Єсипенка О.Г., Кирієнка А.І., Леоненка О.А. 

Відповідальний: начальник навчального відділу ПАУ СПІВАК 

Володимир. 

Контроль: проректор з освітньо-наукової роботи ПАУ ПУЗИРНИЙ 

Вячеслав. 

Термін: до 30.10.2024 року. 

 

11. УХВАЛИЛИ: 

11.1. Інформацію взяти до уваги, роботу структурних підрозділів 

Пенітенціарної академії України у 2023/2024 навчальному році вважати 

задовільною. 

11.2. Усім структурним підрозділам розпочати виконання завдань, що 

окреслені на 2024/2025 навчальний рік. 

Відповідальні: проректор з освітньо-наукової роботи ПАУ 

ПУЗИРНИЙ Вячеслав, начальник режимно-стройової служби ПАУ 

КРАСКОВСЬКИЙ Євгеній. 

 Контроль: в.о. ректора ПАУ ПЕТРОВСЬКА Юлія.  

Термін: до 30.06.2025 року. 

 

12. УХВАЛИЛИ: 

12.1. Схвалити та затвердити Положення про навчальний полігон 

Пенітенціарної академії України. 

12.2. Підготувати наказ про затвердження Положення про навчальний 

полігон Пенітенціарної академії України. 

Відповідальний: начальник режимно-стройової служби ПАУ 

КРАСКОВСЬКИЙ Євгеній. 

Контроль: проректор з логістичного забезпечення ПАУ ЗЛИВКО 

Станіслав. 

Термін: до 02.09.2024 року. 

 

13. УХВАЛИЛИ: 

13.1. Інформацію про підготовку до нового навчального року та 

осінньо-зимового періоду підрозділів господарського забезпечення 

Пенітенціарної академії України взяти до уваги та визнати роботу підрозділів 

господарського забезпечення ПАУ задовільною. 

Відповідальний: проректор з логістичного забезпечення ПАУ 

ЗЛИВКО Станіслав. 

Контроль: в.о. ректора ПАУ ПЕТРОВСЬКА Юлія.  

Термін: до 30.06.2025 року. 

 



14. Різне. 

УХВАЛИЛИ: 

14.1. Схвалити та затвердити освітню програму курсу підвищення рівня 

володіння англійською мовою науково-педагогічних та педагогічних 

працівників Пенітенціарної академії України «Теорія та практика усного і 

писемного мовлення». 

Відповідальний: начальник сектору забезпечення якості вищої освіти 

НЕСТЕРЕНКО В’ячеслав. 

Контроль: проректор з освітньо-наукової роботи ПАУ ПУЗИРНИЙ 

Вячеслав. 

Термін: до 02.09.2024 року. 
 


	Порядок денний:

